
Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi te Pravilnika 

o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima u sklopu projekta 

osiguravanja pomoćnika i stručnih komunikacijskih posrednika u školama Varaždinske 

županije – „ZAJEDNO MOŽEMO“, 

Osnovna škola Vidovec, Školska 4, Vidovec, raspisuje 

 

            N A T J E Č A J 

  za radno  mjesto: 

 

1. POMOĆNIK/POMOĆNICA U NASTAVI učenika s teškoćama u razvoju   

  - 3 izvršitelja/izvršiteljice na određeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) sa mjestom 

rada u Osnovnoj školi Vidovec 

 

UVJETI:  

- završeno najmanje četverogodišnje srednjoškolsko obrazovanje  

- nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u školskoj ustanovi iz članka 106. 

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  

 

Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti: 

- životopis, 

- presliku domovnice, 

- presliku dokaz o stručnoj spremi, 

- presliku uvjerenja da protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak (ne starije od mjesec dana 

od dana objave natječaja) 

- elektronički zapis o radno-pravnom statusu – ne stariji od mjesec dana od dana objave 

natječaja 

Kandidati/kandidatkinje koji/koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanja prema 

posebnim propisima dužan/dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti sve 

dokaze o ispunjavanju uvjeta. 

Kandidat/kandidatkinje koji/koje se poziva na pravo prednosti kod zapošljavanja prema 

odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 

uz prijavu na natječaj dužan/dužna je priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i svu 

dokumentaciju za svaku kategoriju prema dokazima potrebnim za ostvarivanje prava prednosti 

pri zapošljavanju - poveznica Ministarstva branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS

%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJA

VANJU.pdf 

 

Prijavu s dokumentacijom dostaviti do zaključno 31.08.2022. na adresu Škole. 

Kandidatom/kandidatkinjom prijavljenim na natječaj smatrati će se osoba koja podnese 

pravodobnu i potpunu vlastoručno potpisanu prijavu s navedenim osobnim podacima, nazivom 

radnog mjesta na koji se prijavljuje te koja je priložila svu potrebnu dokumentaciju i ispunjava 

formalne uvjete iz natječaja. 

Nakon odabira kandidata/kandidatkinje isti/ista će dostaviti izvornike dokumenata. 

Svi izabrani kandidati/kandidatkinje obavezni su savladati program edukacije pomoćnika prije 

početka rada. Kandidati/kandidatkinje koji/koje su već završili/završile program edukacije 

moraju dostaviti potvrdu kao dokaz da su isto završili te nisu obvezni pohađati edukaciju koju 

će provoditi stručna služba Škole. 

Nepotpune i nepravodobne prijave kao i prijave putem e-maila neće biti razmatrane. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf


Obavijest o rezultatima natječaja bit će objavljena najkasnije u roku od osam dana od dana 

sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom putem mrežne stranice Škole 

(os-vidovec.skole.hr/natjecaji).  

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 17.04.2016. 

te Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18) prijavom na natječaj osoba 

daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natječajne dokumentacije, a sve u svrhu 

provedbe natječaja za zapošljavanje. 

 

Natječaj je otvoren od  23. kolovoza 2022. do 31. kolovoza 2022. 

Prijave s potrebnom dokumentacijom podnose na adresu: Osnovna škola Vidovec, Školska 4, 

42205 Vidovec 


